
10/24/2016

1

Collective Impact
Data Sharing and Collaboration

October 18, 2016

Presented by Mike Napier, County Health Officer

Welcome!

•Overview
•Introductions
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Board

Community 
Coalitions

Community 
Partnerships

Community 
Task Force

Community Health Collaborative
Members
Alliance for Substance Abuse Prevention Pasco
Bike and Pedestrian Advisory Council
Community Traffic Safety Team
Domestic Violence Task Force
ESF‐8 Coalition
Food Policy Council
Healthy Start Coalition of Pasco, Inc.
Homeless Coalition
Human Trafficking Task Force
Multi‐Agency Coordinating Council of Pasco County
Oral Health Coalition
Pasco Aware Suicide Prevention
Pasco Provider/Coordinator's 
Safe Kids Coalition
Tobacco Free Partnership of Pasco County
Transportation Disadvantage Board

Organizations
Youth and Family Alternatives
All Children's Hospital
Department of Juvenile Justice
Community Aging and Retirement Services
Good Samaritan Health Clinic
Florida Covering Kids & Families Education
Gulfcoast North AHEC, Inc. Board of Directors
Pasco Kids First
New Port Richey Parks & Recreation Dept.
PACE Center for Girls, Inc.
Pasco Kids First
Rasmussen College
Suncoast Health Council
UF/IFAS Extension

Board (Also serve as organizations)
BayCare
Florida Department of Health in Pasco County
Florida Hospital DC
Florida Hospital WC
Florida Hospital ZH
Medical Center of Bayonet Point
Medical Center of Trinity
Morton Plant
Pasco County Government
Pasco County Schools
Pasco County Sheriffs Office
Premier Healthcare Group, Inc
United Way

Community Health Collaborative 
Advisory Board  

• Purpose
• To inspire, motivate and lead collaborative efforts 
• Make connections and enhance collaboration among public and private organizations 
• Collective impact on quality of life in Pasco

• Responsibilities
• Facilitate efforts for positive, collective impact on health and quality of life;

• Community health assessment and improvement planning process 
• Publish and guide implementation of a Pasco County health improvement plan
• Communicate progress, results and outcomes of the health improvement plan

• Benefits 
• Be a leader on broad local health issues;

• Educate decision makers about health status and resources in Pasco County
• Be part of a strategic group focused on opportunities
• Help improve or resolve current health issues by increasing leverage of current resources and 
increase future funding pool.
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Community Health Collaborative
Membership

• Purpose
• Lead collaborative efforts to improve health and quality of life for Pasco residents
• Accomplish the shared goals of the community health improvement plan

• Responsibilities
• Provide pertinent data related to your specific coalition/partnership’s focus area and 
target audience that will contribute to the community health assessment. 

• Provide input to the identification of the Pasco health priorities 
• Implement plans and strategies in your focus area
• Participate in regular progress reporting and collaborative problem solving to address 
gaps and challenges

• Benefits 
• Gain efficiencies through shared planning and reduction of duplicative efforts
• Voice your coalition/partnership’s challenges, progress and outcomes


